o. CPCJ COMISSAO NACIONAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS
e E PROTECAO DAS CRIANCAS E JOVENS

COMISSAO DE PROTECAO DE CRIANCAS E
JOVENS EM PERIGO DE BRAGANCA

REGULAMENTO INTERNO

Revisto e aprovado em 29 de Marco de 2018

Centro Cultural Municipal Adriano Moreira, Praca Camdes, 5300-104 Braganca
Telf. 273300844/932550378 cpcj@cm-braganca.pt
cpcj.cm-braganca.pt



mailto:cpcj@cm-braganca.pt

Q' CPCJ) COMISSAO NACIONAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS
COMISSAO DE PROTECGHD
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REGULAMENTO INTERNO DA CPCJ DE BRAGANCA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Identificacdo da Comissdo de Protecdo de Criancas e jovens
1. A Lei de Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo (LPCJP), aprovada pela Lei n°® 147/99 de 1
de setembro, alterada pela Lei n°31/2003 de 22 de agosto, com a atual redacdo que foi dada pela Lei
n° 142/2015 de 8 de setembro, e pela Lei n° 23/2017 de 23 de maio, regula a criacdo, competéncia
e funcionamento das Comissdes de Protecdo de Criancas e Jovens em todos os concelhos do pais.
2. A Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens de Braganca, adiante designada por CPCJ,

instalada pela portaria n® 1226 DC, de 30/12/2000, rege-se pelo presente regulamento.

Artigo 2.°

Natureza
1. A CPCJ é uma instituicdo oficial ndo judiciaria com autonomia funcional, que visa promover
os direitos da crianca e do jovem, e prevenir ou por termo a situacfes suscetiveis de afetar a sua
seguranca, saude, formacdo, educacdo, ou desenvolvimento integral.
2. A CPCJ intervém em situacGes de criancas em perigo, subsidiariamente em relacdo as
entidades com competéncia em matéria de infancia e juventude em conformidade com o principio
orientador da intervencdo consagrado na alinea k) do artigo 4.° da LPCJP.
3. A CPCJ exerce as suas atribuicdes em conformidade com a lei e delibera com imparcialidade

e independéncia.

Artigo 3.°
Competéncia territorial

A CPCJ de Braganca exerce as suas competéncias na area do Municipio de Braganca.
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Artigo 4.°
Sede e local de funcionamento
A CPCJ de Braganca tem a sua sede e local de funcionamento na seguinte morada: Centro
Cultural Municipal Dr. Adriano Moreira, sito na Praca Camdes, 5300-104 Braganca.

Artigo 5.°
Endereco electrdnico

A CPCJ tem como endereco eletronico cpcj@cm-braganca.pt o qual deve ser acedido diariamente
por membro da Comissao restrita, designado para o efeito pelo presidente da Comissao e, na

impossibilidade desse membro, por outro a indicar pelo presidente.

Artigo 6.°
Internet

A CPCJ possui péagina na internet www.cpcj.cm-braganca.pt.

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO DA CPCJ

Artigo 7.°
Modalidades de funcionamento
A CPCJ funciona nas modalidades alargada e restrita, doravante designadas, respetivamente por

comissdo alargada e comissao restrita.

Artigo 8.°

Horério
1. A fim de dar cumprimento a competéncia prevista no artigo 21.°, n° 2 alinea a) da LPCJP, a
comissdo restrita tem o seguinte horario: Segunda a Sexta, das 09:00h as 12.30h e das 14:00h as
17:30h.
2. A informacdo sobre o horario encontra-se afixada no atrio principal do Centro Cultural

Municipal Dr. Adriano Moreira.
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Artigo 9.°
Atendimento
1. O atendimento na CPCJ respeita em primeiro lugar o agendamento estabelecido no d&mbito
dos processos, tendo ainda em conta as regras referentes ao atendimento prioritério estabelecidas
no Decreto-Lei n° 58/2016, de 29 de agosto.
2. Todas as pessoas que espontaneamente se dirijam as instalacbes da CPCJ sdo atendidas,

esclarecidas e/ ou encaminhadas, no imediato ou por marcagao.

Artigo 10.°

Livro de reclamacdes
1. A CPCJ dispoe de registo de reclamagoes, vulgo “livro amarelo” conforme dispde o artigo
13.°-B da LPCJP, devendo a comissdo proceder em conformidade com os procedimentos previstos
nos artigos 35.°-A e 38.° do Decreto-Lei n° 135/99, de 22 de abril, alterado pelos Decretos-Lei n°
29/2000, de 13 de marco, 72-A/2010, de 18 de junho, 73/2014, de 13 de maio, adaptado de acordo
com as instrucbes recebidas da Comissao Nacional de Promocdo dos Direitos e Protecdo das
Criangas e Jovens, o qual se encontra em local facilmente acessivel devendo ser disponibilizado,
logo que solicitado.
2. A informacdo sobre a existéncia do livro de reclamagdes estd afixada em local visivel ao
publico.
3. Logo que uma reclamacdo seja efetuada, tomar-se-d0 os procedimentos referenciados no
ponto 1 do presente artigo, nos prazos previstos na legislacéo ali identificada.
4. Das reclamagdes lavradas no livro, deverd ser dado conhecimento do seu conteddo e
encaminhamento aos membros da comissao restrita, cabendo tal funcéo ao seu presidente e, na sua
auséncia a secretaria.
5. No que se reportar a conteudos alusivos ao funcionamento da Comissdo na modalidade
alargada o conhecimento da reclamacdo deve ser apresentado a esta pelo presidente, ou na sua

auséncia, pela secretaria.

! Instalag¢bes da CPCJ
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Artigo 11.°
Registo de expediente

1. Todo o expediente entrado na CPCJ é registado em livro préprio (modelo 913), numerado,
anotando-se 0 seu remetente, data de entrada, data do documento, nome/assunto referido, dando-se
do registo conhecimento ao presidente da comissao e, na sua auséncia a secretaria.

2. Cabera ao presidente e na sua auséncia ao secretario o encaminhamento de todo o expediente,
apos ser aposto carimbo de entrada com respetiva data.

3. Aquele que origine processo de promogdo e protecdo, a administrativa procede a abertura do
mesmo ou na sua auséncia o presidente ou secretario, ficando o expediente na pasta do respetivo

processo, ao qual na reunido imediatamente posterior seré atribuido gestor.

Artigo 12.°
Arquivo e destruicdo de expediente
O expediente pertenca da CPCJ € arquivado e eliminado de acordo com a lei geral, a exce¢édo
daquele que respeita aos processos de promogdo e prote¢do, cujo arquivo e eliminacdo seguiré os
procedimentos de acordo com o0 que se encontra previsto na LPCJP, designadamente no n° 6, do
artigo 88.° e alinea d) do n°1 e no n°2 do artigo 63.° da LPCJP, com as altera¢des introduzidas pela
Lei n°23/2017 de 23 de maio. Os processos dos jovens que completem 18 anos manter-se-ao

arquivados fisicamente por mais 6 meses.

Artigo 13.°
Reunibes
1. Para manifestacdo de vontade da comissdo sobre qualquer assunto da sua competéncia, 0s
membros deverdo deliberar em reuni&o.

2. Asreunides podem ser ordinarias ou extraordinérias.

Artigo 14.°
Reunides ordinarias da comissado alargada
1. As reunides ordinarias da comissao alargada tém lugar, no minimo mensalmente, nos termos

da lei, ou em periodo inferior a definir pela comisséo.
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2. No seu agendamento, o dia e hora a designar deve ser tido em conta, tanto quanto possivel, a

disponibilidade dos seus membros.

Artigo 15.°
Reunides extraordinarias
1. As reunides extraordinarias tém lugar mediante convocatdria do presidente ou da secretaria na
auséncia daquele.
2. O presidente procede a convocatoria das reunides sempre que, pelo menos um terco dos
membros da comissdo lhe solicite por escrito, indicando o assunto a ser tratado.
3. O presidente procede, ainda, a convocatoria da reunido, sempre que o assunto a discutir exija
deliberacdo urgente, devidamente fundamentada.
4. Independentemente do nimero de membros que requeiram a marcacdo da reunido, cabe a/ao
presidente, nesta situacdo, a avaliacdo da fundamentacdo e necessidade de realizacdo da mesma,
procedendo a despacho com o devido deferimento ou indeferimento do pedido, devidamente
fundamentado.
Artigo 16.°
Convocatoria para realizacao da reunido
1. A fim de realizar a reunido da comissdo, o presidente procede ao envio da convocatdria a cada
membro contendo a respetiva ordem de trabalhos, com a antecedéncia que vier a ser definida pela
comissdo alargada, solicitando confirmag@o da sua rececdo, independentemente de se tratar de
reunido com carater ordinario ou extraordinario.
2. A convocatoria serd remetida a cada membro por correio eletronico, para o endereco indicado
por cada um.
3. Porém, caso algum membro ndo deseje que a convocatdria seja remetida pela via eletrénica,

deverd indicar a via alternativa.

Artigo 17.°
Qudrum
1. A comissdo de protecédo delibera validamente, em ambas as modalidades de funcionamento,

com a presenca da maioria dos seus membros.
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2. Independentemente da maioria referida no numero anterior para efeitos de quorum, as
deliberagdes sO serdo validas se estiver presente o presidente ou a secretaria da Comissdo, na

auséncia daquele.

Artigo 18.°
Faltas dos membros

1. E obrigacdo dos membros a comunicacéo e justificacdo de eventuais faltas devendo fazé-lo
previamente, ou no prazo de 5 dias, por causa inesperada fazé-lo documentalmente, na
impossibilidade dessa prévia indicacéo.

2. Se o membro da comissdo faltar consecutiva e injustificadamente as reunides da comissao
alargada por um periodo superior a trés vezes consecutivas, o presidente dard conhecimento a
entidade que o indicou.

3. Se 0 membro da comissao faltar interpolada e injustificadamente a trés reunides da comissao
alargada num periodo de um ano, o presidente dara conhecimento a entidade que o indicou.
4. Se 0 membro da comissdo faltar consecutiva e injustificadamente a duas reunides da comissao
restrita, o presidente dar& conhecimento a entidade que o indicou.

5. Se o membro faltar interpolada e injustificadamente a duas reunies da comissao restrita em
dois meses o presidente dara conhecimento a entidade que o indicou.

N&o haver qualquer justificacdo, por parte do membro ou da entidade que o indicou, o

presidente/secretaria notifica 0 membro e a entidade que o indicou, solicitando a sua substituic&o;

Artigo 19.°
Férias
1. Os periodos de férias devem ser planeados tendo em conta a disponibilidade dos varios
membros e o dever de funcionamento permanente da comissdo, devendo as férias do presidente e
da secretéria da comissao serem agendadas para que um dos dois permaneca sempre na Comissao.
2. O presidente da comissao devera ter especial atencao ao periodo do gozo de ferias dos membros
da comissdo, nos periodos em que se verifique, por forca do que € h&bito, uma grande
concentragdo desse gozo por parte dos membros, a fim de preservar o quérum necessario para

deliberar validamente.
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3. Com vista a que seja assegurado o quérum necessario ao funcionamento da comissdo em
regime permanente, cada membro devera informar o presidente da comissdo, até finais de margo
de cada ano, das datas em que pretende agendar na entidade as suas férias.

4. Analisados os periodos de férias indicados por cada membro, apds informacéo prestada nos
termos do numero antecedente, verificando-se a falta de qudérum para deliberar, deverdo os

membros ajustar entre si, com a coordenacao do presidente da comisséo.

Artigo 20.°
Proibicao de abstencédo na comissao alargada
N&o é possivel aos elementos da comissdo alargada absterem-se quando no exercicio de funcdes
consultivas, nomeadamente a prevista na alinea f) do n® 2 do artigo 18° da LPCJP.

Artigo 21.°
Proibicao de abstencdo na comissao restrita
N&o é possivel aos elementos que integrem a comissao restrita absterem-se quando deliberem no

ambito do exercicio de funcdes nesta modalidade de funcionamento.

Artigo 22.°
Formas de votagao

As deliberacgdes sdo antecedidas de discussao das respetivas propostas.

Artigo 23.°
Maioria exigivel

As deliberagdes sdo tomadas pela maioria dos votos dos membros.

Artigo 24.°
Empate na votacao

Sempre que se verifique empate na deliberacdo, o presidente tem voto de qualidade.

CAPITULO 111
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REGISTO DAS DELIBERACOES

Artigo 25.°
Atas

1. De todas as reunides da comissdo, em ambas as modalidades, sera lavrada a respetiva ata,
devendo a mesma conter um resumo de tudo o que nela tenha ocorrido e seja relevante para o
conhecimento e a apreciacdo da legalidade das deliberagfes tomadas, devendo constar da mesma,
designadamente, data e local da reunido, a ordem de trabalhos, os membros presentes, os assuntos
apreciados, as deliberacGes tomadas, por maioria ou unanimidade, a forma e o resultado das
respetivas votacdes e as decisdes do presidente, quando exerca o voto de qualidade.

2. As atas sdo formalmente apreciadas e aprovadas na reunido da comissdo, quer na modalidade
alargada, quer na modalidade restrita, e remetidas via email a todos os presentes, podendo 0s
membros, que tenham estado presentes na reunido propor, na reunido seguinte, sob a forma de
adenda, qualquer alteracdo que considerem necessaria ou pertinente, desde que em conformidade
com o contetdo do que foi discutido e registado em reunido.

3. As atas sdo rubricadas e assinadas pelo presidente e secretaria e, na auséncia do presidente
pela secretaria, que assume a presidéncia, e por quem secretariar a reunido. Na auséncia da

secretaria sera assinada pelo presidente e por quem secretariar a reuniao.

Artigo 26.°
Voto de vencido
1. Em qualquer das duas modalidades de trabalho, os membros da comissdo podem fazer constar
da ata o seu voto de vencido/a, enunciando as razdes que o justifiquem.
2. Agueles que ficarem vencidos na deliberacdo tomada e fizerem registo da respetiva declaracédo

de voto na ata, ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente resulte.

Artigo 27.°
Arquivamento das atas
1. As atas serdo arquivadas em suporte proprio (informatico e dossier), devidamente numeradas
e paginadas.
2. As atas estardo separadamente arquivadas nos suportes referidos na alinea anterior consoante

se tratem da modalidade alargada ou da modalidade restrita.
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3. As atas é apensada a respetiva folha de presencas, fazendo parte integrante da mesma.

Artigo 28.°

Juncéo de cdpia da ata ao processo 10
1. O extrato da ata, designada por certidao, sera junto ao processo a cuja deliberacéo se reporte.
2. Apenas sera junto ao processo certiddo da ata, constituida pela parte do seu contetdo que diga
respeito a esse processo, ndo podendo haver referéncias de outros processos nessa certidao.

3. A certiddo deve ser rubricada pelo presidente ou pela secretaria, na auséncia daquele.

Artigo 29.°
Consulta das atas
1. Qualquer membro pode aceder aos suportes de atas.
2. O suporte onde se encontram arquivadas/exaradas as atas relativas as reunides da comissdo

restrita s6 podera ser acedido pelos membros desta modalidade de funcionamento.

CAPITULO IV
MODALIDADE, FUNCIONAMENTO E COMPOSICAO

Artigo 30°
Composicdo da comissao
1. A composi¢do da comissdo coincide com a sua modalidade alargada constituida em harmonia
com o previsto no n° 1 do artigo 17.° da LPCJP e na sua portaria de instalag&o.
2. Para além das pessoas que representam as entidades indicadas nas alineas a) a k) do n° 1, do
artigo 17.° da LPCJP e daquelas que sdo indicadas pela assembleia municipal, a comissdo de
protecdo, nos termos da alinea m) do mesmo artigo, pode integrar na sua composicdo outras

pessoas, nomeadamente para garantir e aumentar o seu caracter interdisciplinar.

Artigo 31.°
Exercicio do mandato
A natureza e efeitos do mandato na comissdo de protecdo implica o exercicio pessoal do
membro sem possibilidade de substituicdo por suplente, salvo nas circunstancias e nos termos

previstos no artigo 34° do presente regulamento.
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Artigo 32.°

Duracdo do mandato
1. O mandato do membro da comissdo tem a duragdo prevista no n°® 1 do artigo 26.° da LPCJP,
cuja duracdo deve ser respeitada, a ndo ser por razfGes imprevisiveis e de forca maior, nédo
imputaveis a entidade que deve indicar o membro.
2. No final do 1° e 2° mandatos de membro, quer se trate do termo do primeiro mandato ou do
segundo mandato, o presidente da comissao oficiara a entidade que designou aquela/e do termo do
mandato, advertindo que, caso ndo seja dada resposta em contrario, 0 membro designado assumira
um novo mandato consecutivo, exceto nos termos do nimero seguinte.
3. Com a antecedéncia minima de trés meses relativamente ao termo do terceiro mandato
consecutivo de cada membro designado, a/o presidente da comissdo oficiara a entidade que o
designou, indicando a data do termo do mandato e a obrigatoriedade da sua atempada substituicao.
4. O membro cujo mandato termine devera ser substituido imediatamente apds o termo do
mandato.
5. Quando se verificar o final do mandato e ndo tenha ocorrido a sua renovacdo ou a sua
substituicdo por outro, ou no caso de impossibilidade da renovacéo, por se mostrar ultrapassado o
periodo previsto no n° 1 do artigo 26° da LPCJP, o membro manter-se-4& em funcdes até se
verificar a sua substituicdo definitiva, devendo o presidente envidar todos os esforgos junto da
entidade respetiva, para que a entidade indique o novo membro, no mais curto espaco de tempo
possivel, podendo recorrer a cooperacdo da CNPDPCJ.
6. Decorrido o periodo de nove anos consecutivos de exercicio de membro da CPCJ, 0 membro

sO pode retornar ap6s o interregno de um periodo completo de duracdo de um mandato.

Artigo 33.°

Cooptacédo de membros
1. A cooptagdo de membros é da competéncia da comissdo alargada.
2. A cooptacdo de membros para integrar a composicao da comisséao € feita nos termos e para 0s
fins previstos na alinea m) do n° 1, no artigo 17.° da LPCJP e n° 5 do artigo 20.° da LPCJP.
3. O ato de cooptacdo de pessoa para integrar a comissdo € concretizado através de deliberacéo
da comisséo alargada, devidamente fundamentada.
4. A cooptagédo pode ser proposta por qualquer dos seus membros, devendo constar da ordem de
trabalhos.
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5. A proposta deve ser acompanhada de resumo curricular que habilite os membros da comissédo
a tomar conhecimento do perfil do cooptando.

6. O recurso ao regime da cooptacdo deve ter como finalidade essencial a necessidade de
preenchimento de determinada valéncia técnica, designadamente para integracdo das valéncias
necessarias para adocdo de decisdes devidamente suportadas em conhecimentos técnico-
cientificos na modalidade restrita, tudo sem prejuizo da cooptacdo de cidaddos com especial
interesse pelos problemas da infancia e da juventude, situacdo em que a comisséo alargada devera
ponderar sobre a efetiva necessidade da integracdo destes Gltimos na modalidade restrita de
funcionamento, de modo a nao prejudicar o carater interdisciplinar e multidisciplinar que
caracterizam a mesma.

7. Os elementos cooptados sao membros de pleno direito, com 0s mesmos direitos e deveres dos

outros elementos.

Artigo 34.°

Interrupcéo da condi¢éo de membro
1. O mandato de membro sé pode ser interrompido por razdes imprevisiveis e que ndo estejam
na disponibilidade da entidade que o indicou, ou caso se tenham verificado as faltas nos termos do
artigo 18.° do presente regulamento.
2. Nos casos previstos no numero anterior, o presidente, ou a secretaria, caso aquele esteja
impedido de o fazer, devera solicitar a indicacdo de novo membro, no mais curto espaco de tempo.
3. Alindicacdo de novo membro nos termos previstos no nimero anterior, implica o inicio de um
novo mandato para 0 membro ora indicado e a cessacdo da qualidade de membro do anterior.
4. Quando a interrup¢do for motivada por razdes temporarias, nomeadamente de salude, ou de
gravidez, ou de gozo de licenca parental, supriveis em prazo que ndo imponha a substituicdo do
representante como membro e titular do direito e dever do respectivo exercicio de fun¢bes mas
implique a necessidade da sua substituicdo temporaria no seu exercicio efectivo, ndo tera lugar o
termo do mandato, mas apenas a sua substituicdo pelo periodo de impedimento, a qual deve ser
rapidamente satisfeita pela entidade representada.
5. Terminada a impossibilidade temporéria 0 membro assume a plenitude das suas funces.
6. O tempo de impossibilidade temporéria integra o periodo de duracdo do mandato contado

desde o inicio das suas funcgoes.
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Artigo 35.°
Outras pessoas com atividade na CPCJ
Para além dos seus membros, desenvolvem atividade na comissao as pessoas encarregues do apoio

administrativo, os técnicos de apoio e estagiarios.

Artigo 36.°
Elemento para apoio administrativo

1. O apoio administrativo ao funcionamento da comissdo processa-se nos termos do art® 14°n° 4
da LPCJP.
2. Conforme se encontra protocolado entre a CNPDPCJ e a Associacdo Nacional dos
Municipios Portugueses, a comissdo de protecdo conta com um elemento para apoio a atividade
administrativa da comisséo.
3. Aatividade de apoio administrativo implica nomeadamente:

- Classificacédo e registo do expediente entrado na comissao;

- Tratamento do expediente a remeter a outras entidades e respetivo envio;

- Colocacdo do expediente relativo aos processos na pasta da correspondéncia do respetivo

gestor;

- O acolhimento do publico que se dirige a comissdo e seu encaminhamento;

- A abertura de processos assim como a digitalizacdo da sinalizacdo de acordo com as

instrucGes recebidas pelo presidente no d&mbito da Aplicacdo Informatica para a Gestdo da

CPCJ e do Processo de Promogéo e Protecéo,

- Apoio a atividades realizadas pela comisséo alargada.
4. E incumbéncia do presidente da comissdo supervisionar as diversas atividades desenvolvidas

pelo administrativo.

Artigo 37.°
Técnicos de apoio
1. O técnico de apoio é disponibilizado por qualquer das entidades representadas na comisséo
alargada, designadamente nos termos do n° 6 do artigo 20.° da LPCJP, pela Comissdo Nacional ao
abrigo do artigo 20.°-A da LPCJP, ou de programa especifico da responsabilidade de entidade
concreta, tendo em vista especificamente a disponibilizacdo de apoio técnico a comisséo,
nomeadamente ao abrigo de protocolo especifico assinado com a CNPDPCJ que o preveja, ou

outros que venham a ser estabelecidos.
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2. Sao funcBes do técnico de apoio, conforme disposto no artigo 20.°, n° 6 e artigo 20°A, n° 2 e
correspondente deliberagdo da comisséo de proteccéo:

a) Pode ser gestor/a de processos de promogéo e protecdo, nos termos do n° 6 do artigo 20.° e n°
2 do artigo 20.°-A da LPCJP, podendo executar, em harmonia com as orienta¢cdes da comisséo
de protecdo na modalidade restrita, todos 0s atos necessarios a avaliagdo e diagnostico e ao
acompanhamento da execucdo da medida de promocdo e protecdo deliberada pela comisséo
restrita e constantes do plano de avaliacdo e diagndstico e do acordo de promocéo e protecéo,
respectivamente, e outros atos de que sejam incumbidos pela comissdo restrita a excegdo
daqueles, nomeadamente de decisdo, que sé podem ser praticados pelos membros.

b) O técnico pode integrar os trabalhos das reunides da comissdo alargada;

c) Pode colaborar na concecdo do Plano Anual de Atividades e na execucdo de atividades ali
previstas, sempre que o delibere a comissdo ou determine o presidente;

d) Pode integrar os trabalhos da reunido da comisséo restrita, nomeadamente para prestar
esclarecimentos e emitir parecer sobre o contetdo dos processos que acompanha, o qual devera
ser levado em consideragdo na deliberacdo a adoptar, colaborar e apresentar sugestoes sempre
gue seja necessario ou que a comissao restrita o delibere;

e) Ao técnico de apoio serd entregue declaracdo assinada pelo presidente da comissdo que
atestara tal condicdo, fazendo-se ali constar os elementos do seu documento de identificacdo e
carimbo da comissdo, a qual, no ambito do exercicio das suas fungdes, poderd ser exibida
perante outrem, e devera ser devolvida quando findar as suas funcdes.

f) Ao técnico de apoio sera atribuido codigo de acesso a Aplicagdo Informatica para a Gestdo da
CPCJ e do Processo de Promocédo e Protecdo, com o perfil adequado ao exercicio das suas
funcdes;

g) Deve integrar as acGes de formacdo dirigidas pela Comissdo Nacional a comissao e aquelas
que forem disponibilizadas especificamente aos técnicos de apoio;

h) Pode frequentar outras formacdes;

3. Em caso algum, o técnico de apoio pode assumir simultaneamente a qualidade de membro.

4. E dever e direito do técnico de apoio integrar as acdes de formagio decididas pela comissdo de
protecdo ou pela Comissdo Nacional, conforme planos formulados pela Comisséo Nacional em
cooperagdo com as comissdes de protecdo dirigidas aos membros da comissdo protecdo ou

especificamente destinadas aos técnicos de apoio.
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Artigo 38.°

Estagiarios
1. A comissdo alargada pode deliberar sobre a possibilidade de admissdo de estagios académicos
e profissionais na comissdo. Para tal efeito os estagiarios terdo de assinar um termo de
confidencialidade e sigilo a arquivar na cpcj.
2. Os estagios deverdo cumprir os requisitos da entidade enquadradora do estagio.
3. Cabe a comissdo apds admissdo dos estagiarios, deliberar sobre os atos que estes poderdo
praticar e as condi¢fes em que o fardo, devendo ainda em ato imediato, designar o orientador de
estagio, preferencialmente na mesma area de formacao do estagiario a enquadrar na comissao, ao
qual competira todo 0 acompanhamento e apoio a prestar ao estagiario, respeitando o programa de
estagio, articulando com a entidade de origem do mesmo e elaborando os relatorios e demais
documentacdo que se mostre necessaria.
4. O orientador de estagio deve, periodicamente, no prazo maximo até seis meses, reportar a
comissao restrita 0 modo como o estagio se encontra a decorrer e prestar as demais informacdes
que considere adequadas.
5. No exercicio das competéncias da comissao restrita, em caso algum, os estagiarios deverdo
praticar atos processuais ou diligéncias, sem prejuizo da possibilidade de observacdo de atos da
comissdo, na medida em que esta considere compativel com as exigéncias juridicas, €ticas e
técnicas das suas atribuicdes relativas a intervencéo da comissdo, nomeadamente 0s que respeitam
a identificacdo da crianca e familia e as situacfes determinantes dessa intervencao, de que tenham
conhecimento.
6. Os estagiarios poderao utilizar para fins cientificos dados a que tenham acesso no ambito da
sua intervencdo na comissdo, respeitando o referido no numero anterior tendo em conta,

escrupulosamente, o principio do carater reservado do processo.

Artigo 39.°
Registo Criminal
1. Antes de assumir as suas fungdes, todos os membros terdo que entregar o certificado do
registo criminal previsto no n° 2 do artigo 2.° da Lei n® 113/2009, de 17 de Setembro, alterada pelo
artigo 5.° da Lei n® 103/2015, de 24 de agosto.
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2. Os membros representantes de entidades deverdo fazer a entrega do certificado junto destas,
caso ndo o tenham feito anteriormente.

3. Relativamente aos membros indicados pela assembleia municipal, a entrega do registo
criminal é feita junto desta entidade.

4. Ao membro cooptado, se ndo integrar uma entidade publica, bastara que entregue anualmente
o certificado do registo criminal com os requisitos exigidos por lei ao presidente que o arquivara
em pasta propria.

5.  Se 0 membro cooptado ndo integrar entidade publica mas desenvolver trabalho que implique
0 contacto regular com criangas, bastard a prova na comissdo de que foi entregue certificado do
registo criminal atualizado e que comprova junto da entidade patronal os requisitos exigidos por
lei.

6. Podera a comissdo a pedido do membro cooptado diligenciar por essa comprovacao junto da
entidade patronal.

7. O presidente da comissdo solicita as entidades representadas e a assembleia municipal que
informem a comissdo de protecdo, no inicio do mandato e anualmente, se o registo criminal do
membro/representante lhes foi entregue.

8. As/Os técnicas/os de apoio técnico, também deverdo entregar a sua entidade o certificado do
registo criminal, bastando a comissdo, receber, no inicio das funcdes e anualmente, tal informacao.
9. Os elementos de apoio administrativo devem apresentar o certificado do registo criminal a
Camara Municipal e deve ser dado conhecimento por esta da apresentacdo e do contetdo do
registo.

10. Os estagiarios também devem apresentar o certificado registo criminal ou informacéo de que

o mesmo foi entregue a entidade enquadradora do estagio.

Artigo 40.°
Acesso a informacao técnica e aplicacdo informatica
1. A todos os membros da CPCJ serd dado conhecimento do contetdo dos oficios-circulares
emitidos pela CNPDPCJ, sendo da responsabilidade do presidente da comisséo a funcéo de alertar
0s membros para o contetdo dos mesmos, devendo, quando entender necessario, submeter estes
documentos a reunido da comissao alargada ou restrita para discusséo e implementacéo.
2. Sera atribuido a todos os membros da comissdo o cadigo de acesso a area restrita do portal da

Comissao Nacional.
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3. Aos membros que compdem a comissdo restrita serd permitido pelo presidente o acesso e
utilizacdo da Aplicacdo Informética para a Gestdo da CPCJ e do Processo de Promocéo e
Protecéo.

4. Compete ao presidente manter atualizado o registo dos membros da comisséo de protecdo na
Aplicacdo Informatica para a Gestdo da CPCJ e do Processo de Promocéo e Protecao.

5. Compete ao presidente atribuir cddigo de acesso a referida aplicacdo aos membros que
constituem a comissdo restrita, técnicos de apoio e elemento(s) de apoio administrativo,
construindo o respetivo perfil de acordo com as suas competéncias e procedendo ao seu

cancelamento, logo que aqueles deixem de exercer fun¢es na comisséo.

Artigo 41.°

Membros
1. Todos os membros da comissdo tém o dever e o direito de frequentar acdes de formacéo,
nomeadamente aquelas que séo disponibilizadas pela CNPDPCJ devendo ter-se em conta 0s
planos de formacdo inicial e continua formuladas por esta, pela entidade que representam, ou
outras.
2. A todos os membros sera entregue o cartdo de identificacdo préprio previsto no n° 5 do art.°
25° da LPCJ, o qual devera ser devolvido logo que verificado o fim da validade ou que deixem de
ter a qualidade de membro da comissao.
3. Os membros designados ao abrigo das alineas constantes do n° 1 do art.° 17° da LPCJP, tém
direito a contratacdo de seguro por parte da Camara Municipal, em conformidade com o disposto
na alinea b) do n° 3 do art.° 14° da LPCJP e normas orientadoras emitidas pela Comissao Nacional.
4. Todos os membros tém direito a isencdo de custas e ao patrocinio judiciarios, nos termos
previstos no n° 4, do artigo 25.° da LPCJP, ou seja, quando demandados por atos praticados no

exercicio das suas funces.

Artigo 42.°
Dever de sigilo
Todos os membros que compdem a CPCJ, bem como o apoio administrativo, 0 apoio técnico e
estagiarias/os estdo obrigados a sigilo, nomeadamente, no que respeita a identificacdo das criangas

e dos jovens envolvidos, as suas familias, a tudo o que respeita a tramitacdo processual e, bem
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assim, aos demais assuntos que sejam tratados em ambas de modalidades de funcionamento da
comisséo.
Artigo 43°

Funcionamento da Comissdo Alargada
1. A comissdo alargada obriga-se ao exercicio das competéncias que lhe estdo atribuidas nos
pontos 1 e 2 do artigo 18.° da LPCJ.
2. A comissdo alargada delibera sobre os instrumentos de planeamento da sua acéo (Plano Anual
de Atividades), no quadro das suas competéncias, ficando obrigada a execucdo do mesmo e a sua
elaboracdo, o qual é aprovado até a Gltima reunido do ano anterior a que se destina.
3. Todos os membros, sem excecdo, se obrigam a execucgdo do Plano Anual de Atividades o qual
comtempla também a definicdo da forma organizativa de funcionamento da comisséo alargada
para a execucdo das acdes previstas no plano de atividades.
4.  Com vista ao desenvolvimento do Plano Anual de Atividades podera a comissdo alargada

deliberar a colaboragédo de pessoas da comunidade, sem a qualidade de membro.

Artigo 44.°
Relatério Anual
1. Deve ser elaborado relatério anual de avaliacdo da atividade da comissdo, cuja
responsabilidade é do presidente, coadjuvado pelos outros membros da comissao e remetido até 31
de Janeiro, conforme dispde o art.° 32° da LPCJP, as entidades mencionadas naquela disposicao
legal.
2. No ato de aprovacdo, a CPCJ pode deliberar a remessa do relatério a outras entidades que

considere pertinentes.

CAPITULO V
PRESIDENCIA DA COMISSAO

Artigo 45.°
Eleicdo da/o presidente
1. A eleigdo da/o presidente e feita por voto secreto, devendo ser utilizados boletins de voto que

ndo permitam a identificagdo do/a eleitor(a).
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2. Todos os membros sdo elegiveis como presidente.

3. Né&o é elegivel membro que j& tenha cumprido dois mandatos como presidente, ou que ndo
possa completar 0 mandato nessa qualidade, por antes do seu término cessar o tempo do seu
ultimo mandato enquanto membro.

4. Em caso de empate procede-se imediatamente a nova votacdo, devendo entdo apenas ser
objeto de votacdo os dois membros mais votados.

5. No caso de se verificar novo empate entre estes dois membros, procede-se imediatamente a
nova votacédo e, se 0 empate se mantiver, adia-se a deliberagéo para a reunido seguinte, a realizar

no prazo maximo de oito dias Uteis.

Artigo 46.°
Designacao e exercicio da/o secretaria/o da CPCJ
1. Logo que eleito, o presidente designara a/o secretaria/o, fazendo-se constar tal designacéo na
ata, podendo, porém, solicitar prazo para nomeacdo do mesmo/a, sendo que, neste caso, a
designacdo constara da ata da primeira reunido seguinte.
2. O exercicio do cargo de secretaria/o corresponde ao do tempo de exercicio do presidente.

3. Caso o final do exercicio do mandato da secretaria como membro ocorra antes do final do
mandato do presidente, este indicara o seu substituto/a em reunido da comissao alargada, fazendo-
se constar tal designacdo na ata.

4. Alo secretaria/o podera ainda ser substituida/o, por razdes atendiveis do préprio ou do
presidente.

5. Se a/o secretaria/o ndo puder exercer 0 cargo transitoriamente, o presidente indicara quem
assumira tal cargo durante tal periodo de impedimento, findo o qual, a/o anterior reassumira as
suas funcdes.

6. Na marcacédo de periodos de gozo de féerias, o presidente e a/o secretaria/o devem articular-se,
a fim de poder assegurar, pelo menos, a presenca de um deles.

7. Na impossibilidade excepcional, devidamente fundamentada, de ser assegurada a presenca do
presidente e da/o secretaria/o, o presidente providenciara pela designa¢do de outro membro como
secretéria/o para o exercicio dessa funcGes durante o periodo em que se verificar a referida

impossibilidade.
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8. Caso a substituicdo ocorra por motivos imprevisiveis, o presidente informara pelo meio mais

célere os demais membros da comisséo qual o0 membro a que se refere 0 nimero anterior.

Artigo 47.°
O presidente exercera as suas funcbes pelo periodo de tempo, concedido pela entidade que
representa, ndo podendo contrariar os tempos minimos de afetacdo a definir pela Comissao

Nacional.

Artigo 48.°
Comunicacao da eleicdo da/o presidente
1. Do resultado da eleicdo do presidente deve ser dado conhecimento a entidade que o designou,
ao Ministério Publico e a CNPDPCJ, juntando copia da ata na qual consta a eleicéo.
2. Devendo a presidéncia desta comissdo ser exercida a tempo inteiro, a comunicacgéo referida

no numero anterior deve ser efetuada conforme dispde o n° 7, do artigo 23.° da LPCJP.

Artigo 49.°

Periodo de exercicio de func¢bes de membro da comissdo como presidente
1. O membro que tiver sido eleito presidente deve exercer o cargo obrigatoriamente por um
periodo de trés anos.
2. Apenas sera admissivel a antecipacdo do final de mandato, quando o presidente deixar de ser
membro da comissdo ou por razdes consideradas atendiveis pela comissdo alargada, devendo
deste facto ser dado conhecimento & CNPDPCJ.
3. Nasequéncia de eleicdo antecipada, iniciar-se-a um novo periodo de mandato pelo periodo de
trés anos.
4. O membro eleito presidente pode ser reeleito uma Gnica vez, nos termos do disposto no artigo
26° da LPCJP.
5. Findo tal periodo é obrigatoria a realizacdo de novo ato eleitoral em tempo que permita a
observancia do limite do mandato referido no n° 4.
6. No caso de impossibilidade do presidente providenciar oportunamente pela nova eleicéo,
compete a/ao secretaria/o proceder as diligéncias necessarias a essa nova eleicdo, incluindo a

promogcé&o da indicacdo dos representantes em falta.
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Artigo 50.°
Competéncias da/o presidente da CPCJ
1. O presidente exercera as competéncias em conformidade com o previsto no artigo 24.° da
LPCJP.
2. As relacbes com a comunicacdo social, seja por comunicado, entrevista, ou mero

esclarecimento serdo assumidas pelo presidente, nos termos do artigo 90.° da LPCJP.

CAPITULO VI
COMPOSICAO, COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO DA COMISSAO RESTRITA

Artigo 51.°
Composicéo
1. A comissdo restrita deve ser composta por um ndmero impar de membros, nunca inferior a

cinco, para cujos efeitos, ndo sdo considerados as/os técnicas/os de apoio.

2. Nos termos do art.° 20° n® 2 da LPCJP, a comissdo restrita deve ser obrigatoriamente
integrada pelas seguintes pessoas:

- Representante do Municipio;

- Representante da Seguranca Social;

- Representante da Educacao;

- Representante da Saude;
3. Nos termos do art.® 20° n°® 3 da LPCJP os restantes membros deverdo integrar esta
modalidade de funcionamento, de acordo com deliberacéo da comissdo alargada, a qual mencionara
individualmente a pessoa ou as pessoas que passam a integrar a mesma.

4. O presidente e a/o secretaria/o deverdo obrigatoriamente integrar a comissao restrita.

Artigo 52.°
Distribuicdo de processos na comissao restrita
1.  Adistribuicdo dos processos registados na comisséo € coordenada pelo presidente em reunido

da comisséo restrita, por cada um dos membros desta modalidade de funcionamento, tendo em
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atencdo a sua disponibilidade, conhecimento anterior, valéncia técnica ou qualquer outro critério
atendivel, definido pela Comiss&o.

2. Os membros da comissdo restrita a quem sejam distribuidos processos de promogdo e
protecdo, estdo obrigados a proceder a sua aceitacdo, assumindo as fungdes de gestores dos

mesmos, conforme venha a ser deliberado.

Artigo 53.°
Periodicidade das reunides da comisséo restrita

1. As reunides da modalidade restrita tém lugar quinzenalmente, em hora e dia a definir
consensualmente pela comissdo, sem prejuizo das reunides extraordinarias cuja realizacdo seja
considerada necessaria, as quais serdo marcadas em funcdo da urgéncia das situacfes/processos a
serem submetidos a mesma.

2. Os membros da comissdo restrita obrigam-se a comparecer a todas as reunides, incluindo as
de caréater extraordinario, priorizando o trabalho na comissdo, ao abrigo o disposto no n° 2, do

artigo 25.°.

Artigo 54.°
Deliberacdes
1. As deliberagbes da CPCJ sdo vinculativas e de execucdo obrigatoria para os servigos e
entidades neles representados, salvo oposicdo devidamente fundamentada.
2. A CPCJ deve comunicar ao Ministério Publico as situagdes em que um servi¢o ou entidade se

oponha a execuc¢do das suas deliberaces.

Artigo 55.°

Impedimento
1. Os membros da comissdo que tenham interesse direto ou indireto em virtude da crianga ser
seu parente ou afim ou que mantenham com ela uma relagdo especialmente relevante,
designadamente, em virtude do contacto regular com a crianga ou com a familia, ou tenham um
relacionamento privilegiado com a mesma, devem declarar-se impedidos de intervir no processo.
2. Nesse caso, 0 membro ndo pode aceder ao processo nem participar nas deliberagdes que

tenham por objeto esse mesmo processo.
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3. No caso do membro se declarar impedido de exercer as funcdes de presidente é substituido
nas suas funcdes pela secretéria.
4. O impedimento deve ser arguido logo que se tome conhecimento da sua causa, pelo proprio

ou por terceiro, e registado na primeira reunido que houver lugar.

Artigo 56.°

Regime de permanéncia
1. A comissdo restrita funciona em permanéncia nos termos da LPCJP.
2. O dever de funcionamento em permanéncia da comissdo restrita fora dos periodos normais de
funcionamento é assegurada de harmonia com o deliberado pela comissdao, em conformidade, no
respeito pelas exigéncias concretas do cumprimento desse dever.
3. Fora dos periodos normais de servico qualquer assunto deve ser comunicado a CPCJ pelo
telemovel de servico 932550378 o qual esta em permanéncia com um técnico da Comissao

restrita.

Artigo 57.°

Fundo de maneio
Conforme o acordado com a Camara Municipal de Braganca, em funcdo do nimero de processos
acompanhados e geridos pela comissdo restrita.
1.  Este fundo de maneio destina-se a despesas ocasionais, imprevistas e de pequeno montante,
resultantes da acdo da CPCJ junto das criancas e jovens, suas familias ou pessoas que tém a sua
guarda, ndo abrangendo as despesas que possam ser satisfeitas no ambito da acéo social.
2.  Para efeitos de contabilizacdo interna da comissdo, das despesas cobertas pelo fundo de
maneio deve ser feito o respetivo registo devidamente descriminado, com a juncdo de toda a
faturacdo correspondente e comprovativos, emitidos em nome da Camara Municipal e com o NIF
da mesma.
3. As faturas apuradas e referentes as despesas efetuadas com a verba atribuida pelo fundo de
maneio devem ser entregues no final do més ou no primeiro dia util do més seguinte a que se

reportam, junto da divisdo financeira do municipio, solicitando a reposicéo das verbas despendidas.
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e E PROTECAO DAS CRIANCAS E JOVENS

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 58.°
Conhecimento do regulamento
1. Todos os membros, técnicos de apoio e elementos do apoio administrativo deverdo tomar
conhecimento do presente regulamento no momento em que assumam as suas fungfes na
comissédo, ndo podendo invocar o seu desconhecimento.
2. Seré entregue cOpia do mesmo com assinatura de termo de entrega ou ndo sendo entregue
copia, assinatura de termo de leitura do mesmo, devendo o seu original ficar disponivel a todo o

tempo para consulta.

Artigo 59.°
Casos Omissos
As situacbes omissas no presente regulamento serdo decididas e deliberadas em reunido da
comissdo alargada, com respeito pela Lei de Promocéo e Protecdo de Criancas e Jovens em Perigo

e demais legislacdo aplicavel ao caso em concreto.

Artigo 60.°
Entrada em vigor

O presente regulamento foi revisto em reunido de 29/03/2018.

Artigo 61.°
Revisdo do Regulamento Interno
Sempre que se mostre necessario, por iniciativa do presidente da comissdo, ou por solicitacdo de
outro membro da comissao, a comissdo podera deliberar, a qualquer momento, proceder a revisao

do presente regulamento.
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O. CPCJ COMISSAO NACIONAL DE PROMOCAO DOS DIREITOS
E PROTECAO DAS CRIANCAS E JOVENS

COMISSAD DE PROTECCHD
DE CRIANGAS € JOVENS
DE BRAGANGA

Elementos da C. Alargada da CPCJ de Braganca que ratificaram o R. Interno

Instituicédo representada:

Nome:

Assinatura:

Presidente da CPCJ/M. da Educacao

Carlos Lopes

Secretaria da CPCJ/ IPSS Casa Trabalho

lveta Vilares

IPSS Santo Condestavel

Maria Afonso

Municipio de Braganca

Fernando Teixeira

Seguranga Social

Olga Mouréo

Ministério da Saude

Anabela Martins

IPSS — Santa Casa Misericordia

Fatima Cavalheiro

Instituto do Emprego e F. Profissional

M? Teresa Rodrigues

Clube Académico de Braganca

Paulo Goncalves

Instituto Portugués D. Juventude

Jorge Teixeira

Policia Seguranca Publica

José Gomes

Guarda Nacional Republicana

Hernani Martins

Assembleia Municipal

Antonio Assares

Assembleia Municipal

Antdnio Baptista

Assembleia Municipal

Catarina Assis

Assembleia Municipal

Natividade Goncalves

Obra Kolping

Isabel Rodrigues

Estabelecimento Prisional de Braganga

Olinda Siméao

M. Saude/C. Respostas Integradas

Ana C. Moreira

Associacdo de Pais

Marina Castro

IPSS — Santos Martires

Marisa Domingues

Ministério Publico

Paula Cristina Luis
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